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Regional Valle

CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN

REPORTE MENSUAL

Cédigo: 9230-FP-F-070
Version 04

Objeto del contrato Instructor - Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar procesos de Formacién Profesional Integral para atender la oferta regular del Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria en sus PERIODO: 1 AL 31 DE MAYO DE 2024
diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad para la vigencia 2024. (Contrato CO1.PCCNTR.5857304 de 2024) ’
INSTRUCTOR: JOSE DIMAS VELASCO HERRERA CEDULA: 16584735 de: CALI, VALLE FECHA DE ELABORACION: 3/05/2024
FORMACION TITULADA
Cédigo Fecha de "
Ficha Nombre programa proyecto en Nombre de la Competencia Resultado de aprendizaje Nombre Evidencia Jornada Ambiente Municipio | Terminacién del Horas Formato 24H Fechas Dias ;g;i;
SOFIA RAP Desde Hasta Desde Hasta HNNEINME
Participar en la elaboracion de los planes de auditoria - . 7/05/2024 7/05/2024 X 2
: i A i Informa los resultados de la auditoria interna teniendo en 14/05/2024 14/05/2024 X 2
interna, programacion, ejecucion y elaboracion del informe N .
. " cuenta los hallazgos encontrados y las técnicas de redaccion 6:00 9:00
final, de acuerdo con la normatividad y a los y 21/05/2024 21/05/2024 X 2
" . . : i de las no conformidades
TECNOLOGO GESTION Realizar actividades que conduzcan al procedimientos establecidos por la organizacion Participa en los analisis de resultados para establecer 10s. 26/05/2024 2810512024 X 2
2693904 INTEGRADA DE LA CALIDAD, 2058448 mantenimiento y mejora continua de los Participar en la construccion de las acciones de mejora Ianespde ‘meioramiento teniendo en cupema \as directrices de DIURNA AMBIENTE CALI 28/12/2024
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y sistemas de gestion de forma individual o continua del sig, con base en mediciones objetivas, Ipaor anizaciojn las herramientas de mejora continua 18 3/05/2024 3/05/2024 X 3
SALUD OCUPACIONAL integrada. aplicacién de herramientas 92 e jora : 10/05/2024 10/05/2024 X 3
Participar en la formulacion y verificacién de las acciones Participa en andlisis de causas y determinacion de acciones 9:00 12:00 17/05/2024 17/05/2024 X 3
P: . Y correctivas y preventivas de acuerdo con las no . .
currTct(l;lasg Ipreveqtlyas, |em|endoden ?uegtlaskl)é conformi ylos tos ) 24/05/2024 24/05/2024 X 3
resultados del seguimiento y la medicion del SIG. 31/05/2024 31/05/2024 X 3
Elabora indicadores estadisticos seg(in normativa vigente. 1/05/2024 1/05/2024
8/05/2024 8/05/2024 X 3
Investiga accidentes de trabajo para prevenir causas y 12:00 15:00 15/05/2024 15/05/2024 X 3
TECNOLOGO GESTION Promover la interaccion idénea consigo Desarrollar permanentemente las habilidades prevenir repeticion de eventos. 22/05/2024 22/05/2024 X 3
INTEGRADA DE LA CALIDAD, . y . . AMBIENTE 29/05/2024 29/05/2024 X 3
2774527 MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y 2258448 In;;sgr:)oﬂ,[:;ggzg:g‘asgot;?; la naturaleza en pféccz?gstr:jceezyredned?zegzamlemo en la ejecucion de los Evaliia vulnerabilidad del entono laboral segiin normativa DIURNA 14 CALI 25/01/2025 2105/2024 2/05/2024 X 3
SALUD OCUPACIONAL Y P P ! vigente. 9/05/2024 9/05/2024 X 3
12:00 15:00 16/05/2024 16/05/2024 X 3
Ejecuta actividades de respuesta a emergencias segin 23/05/2024 23/05/2024 X 3
necesidades del entorno laboral 30/05/2024 30/05/2024 X 3
TECNOLOGO GESTION Promover la interaccion idénea consigo Realizar seguimiento al cumplimiento de la legislacion y ;:nl\‘j;:tli;a accidentes de trabajo pa:::ll"el\;::wv\'rmcl;uﬂsavsy;v“c. 4/05/2024 4/05/2024 X 3
2827901 INTEGRADA DE LA CALIDAD, 2258448 mismo, con los demas y con la naturaleza en |normatividad vigente teniendo en cuenta la estructura del | prevenir repeticién de eventos. DIURNA AMBIENTE CALI 25/04/2025 12:00 15:00 11/05/2024 11/05/2024 X 3
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y - - . 7 18/05/2024 18/05/2024 X 3
los contextos laboral y social SIG Evallia vulnerabilidad del entono laboral seglin normativa
SALUD OCUPACIONAL et 25/05/2024 25/05/2024 X 3
2/05/2024 2/05/2024 X 3
TECNOLOGO GESTION . . " - o . :
Promover la interaccion idénea consigo Realizar seguimiento al cumplimiento de la legislacion y . . 9/05/2024 9/05/2024 X 3
2876140 INTEGRADA DE LA CALIDAD, 2258448 mismo, con los demas y con la naturaleza en |normatividad vigente teniendo en cuenta la estructura del Matnz} de requisitos legales de Seguridad y Salud en el DIURNA AMBIENTE CALI 2/02/2026 9:00 12:00 16/05/2024 16/05/2024 X 3
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y los contextos laboral y social SIG Trabajo de la PYME - MIRLAS. SEMILLEROS
SALUD OCUPACIONAL Y 23/05/2024 23/05/2024 X 3
30/05/2024 30/05/2024 X 3
TECNOLOGO GESTION Promover la interaccion idénea consigo Realizar seguimiento al cumplimiento de la legislacion y 6/05/2024 6/05/2024 X 3
INTEGRADA DE LA CALIDAD, . . . . ) Matriz de requisitos legales de Seguridad y Salud en el AMBIENTE y | 13/05/2024 13/05/2024
2876154 MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y 2258448 Elss(r;(:],‘ecgzslo‘zbd;:a;goi?ar} la naturaleza en g(l)(r;matlvldad vigente teniendo en cuenta la estructura del Trabajo de la PYME - MIRLAS. DIURNA 17 CALI 2/02/2026 6:00 9:00 20/05/2024 20/05/2024 X 3
SALUD OCUPACIONAL 27/05/2024 27/05/2024 X 3
6/05/2024 6/05/2024 X 3
13:00 18:00 13/05/2024 13/05/2024
TECNOLOGO COORDINADOR DE Promover la interaccién idénea consigo Realizar seguimiento al cumplimiento de la legislacién y Matriz de requisitos legales de Seguridad y Salud en el AMBIENTE :S;g:ﬁgij ;g;gggg;i i 2
2926079 SISTEMA GESTION INTEGRADA 2258448 mismo, Icssnclzztiigzs‘a{)gfan‘ \);a\sn’iluarlaleza en gtljémanvldad vigente teniendo en cuenta la estructura del Trabajo de la PYME - MIRLAS. productivos y sociales. DIURNA 18 CALI 14/07/2026 71052024 71052024 X 3
13:00 18:00 14/05/2024 14/05/2024 X 3
. ) 21/05/2024 21/05/2024 X 3
28/05/2024 28/05/2024 X 3
Promover la interaccién idénea consigo Realizar seguimiento al cumplimiento de la legislacién y . L
TECNOLOGO COORDINADOR DE . 2 L : . Matriz de requisitos legales de Seguridad y Salud en el AMBIENTE y y
2926079 SISTEMA GESTION INTEGRADA 2258448 mismo, con los demas y con la naturaleza en |normatividad vigente teniendo en cuenta la estructura del Trabajo de la PYME - MIRLAS. productivos y sociales. DIURNA MEDIATECA CALI 8/08/2026 7:00 12:00 8/05/2024 8/05/2024 X 5
los contextos laboral y social SIG
SUBTOTAL| 112
B . Horas Formato 24H Fechas Dias TOTAL
Ficha Cédigo del curso Nombre del Curso o EDT Nombre de la empresa Jornada Ambiente Municipio Departamento HORAS
Desde Hasta Desde Hasta L{M|mM[J|Vv[s|D
SUBTOTAL 0
SERVICIOS TECNOLOGICOS
Radicado Nombre de la Empresa Codigo Horas 24H Fechas Dias o
1. Proyectos de investigacion aplicada, 2.Asistencia técnica, sustorat| 0
DISENO CURRICULAR y/o DESARROLLO CURRICULAR
- J . ) . Horas 24H Fechas Dias TOTAL
Numero Proyecto o Programa NOMBRE DEL PROGRAMA ENTREGABLES (proyecto formativo, planeacién pedag6gica; guias, instrumentos de evaluacion) HORAS
Desde | Hasta Desde | Hasta L | M| Ml J| \/| Sl D
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SUBTOTAL

TOTAL HOJA

112

Instructor

Vo.Bo. Coordinador Académico

Profesional - Supervisor de Contrato

José Dimas Velasco Herrera

Javier Humberto Abaunza Tarapues

Maribel Gonzalez Anaya
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